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 یاسوج )س(دانشکده پرستاری حضرت زینب 

 (Course Planطرح دوره )

 

                  عملی     نوع درس:  نظری       اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای نام درس:

 ندارد پيش نياز:  1 کد درس: ( 5/1عملی ،  3 )نظری:واحد5/3 تعداد واحد: 

ه کلیه رشت ناپیوستهکارشناسی ارشد   :رشته و مقطع تحصيلی

 پرستاری  های

 بر اساس برنامه مدونزمان و مکان:  دکتر اردشیر افراسیابی فرمسئول درس:   

 yahoo.comafrasiabifar@:  ایميل مسئول درس اردشیر افراسیابی فر دکتر:        مدرس/ مدرسين

 

 معرفی درس:  -1
ه دانشجویان  با نحو. برقراری ارتباط حرفه ای بر اساس ارزش های انسانی می اموزند مبانی نظری اخلاق پرستاری  را در مراقبت از بیمار ودر این درس دانشجویان 

 حمایت از حقوق مددجویان و خانواده انها اشنا شده و راه های توسعه عملکرد اخلاقی پرستاری را فرا می گیرند

  :ف کلی درسهد-2

ائه در هنگام اراشنایی  با موضوعات اخلاق پرستاری، نظریه های اخلاقی و  ارتباطات حرفه ای به منظور کسب صلاحیت های حرفه ای جهت تصمیم گیری اخلاقی 

 خدمات پرستاری بر اساس ارزش ها و کرامت انسانی و نیز حمایت از حقوق مددجویان و خانواده ها در عرصه های بالینی  

 رفتاری اهداف-3
 :انتظار می رود دانشجو از   در  مباحث نظری و کاراموزی نیمسال تحصیلی  اهداف آموزشی مبتنی بر طبقه بندی بلوم  به شرح ذیلدر پایان 

 نظری: اهداف آموزشی این بخش عبارتند از: بخش-الف

 :در این حیطه دانشجو باید :حيطه شناختی -1-الف

  توضیح دهدتاریخ اخلاق پرستاری و مبانی آن را 

 اصول اخلاق زیستی و کاربرد آن را در پرستاری شرح دهد 

 نظریه های اخلاقی را در کار پرستاری مورد نقد و ارزیابی قرار دهد. 
 .راه های تصمیم گیری اخلاقی بر اساس روابط انسانی  و منطبق با اخلاق پرستاری را توضیح دهد 

 اخلاقی را در پرستاری توضیح دهد های انواع چالش. 

 در این حیطه دانشجو باید: : حيطه عاطفی -2-الف
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  برقرار نماید.اصول اخلاق حرفه ای با در نظر گرفتن  نیازمند مراقبت های پرستاریمراقبت  پرستاری از مددجویان جهت 

  اعتماد انها را جلب نماید.مددجویان نیازمند مراقبت های پرستاری مراقبت  پرستاری ازمددجویان جهت 

  م گذارد.ااحترمنشور حقوق بیمار  بهمددجویان نیازمند مراقبت های پرستاری مراقبت  پرستاری ازمددجویان جهت 

   احترام می گذارد.قوانین آموزشی و مسولیت های خویش 

  مددجو یان و خانواده احترام و  فرهنگی ی فردی باورها و اعتقادات ، ارزشها  به نیازمند به  مراقبت های پرستاری مراقبت  پرستاری ازمددجویان جهت

 می گذارد.

 در این حیطه دانشجو باید::حرکتی  -مهارتی :3-الف
  پرستاری را بکار گیرد.مددجویان نیازمند به  مراقبت های مراقبت  پرستاری از مددجویان اصول اخلاق حرفه ای در  هنگام 

 .با مطالعه قبلی در کلاس حاضر و در مباحث کلاس بطور فعال شرکت می کند 

 .خلاصه کارت را به موقع اماده و در کلاس ارائه دهد 

 اهداف آموزشی این بخش عبارتند از: :بخش عملی -ب

 در این حیطه دانشجو باید: :حرکتی -مهارتی :1-ب
  در محیط کار خود مورد نقد قرار دهد..چالش های اخلاق پرستاری را 

  .روابط حرفه ای پرستاری را در محیط کار خود تجزیه و تحلیل نماید 

 کار خود ارائه دهد راهکارهای مناسب و مبتنی بر موازین و کدهای اخلاقی جهت توسعه عملکرد اخلاقی محیط 

  ردبکار گیدر محیط کار خود را را  ارزش های اخلاقی و کرامت انسانی 

 در این حیطه دانشجو باید: :حيطه عاطفی: 2 -ب
   گذارد.بدر مراکز بالینی ،  به اصول اخلاق حرفه ای و منشور حقوق بیمار مددجو یان و خانواده  احترام 

 .به قوانین آموزشی و مسئولیت های حرفه ای خود در مراکز بالینی توجه کند 

 فیزیکی در کلاس و محیطهای بالینی با استفاده ازراهبردهای اموزشی زیر خواهد بود:آمورش این درس به صورت حضور :  روش آموزش-4

از  طریق راهبردهای آموزشی زیر ارائه  -دو ساعت در هفته بر اساس برنامه مدون  - ساعت  31مباحث نظر ی  جمعا در طی : نظری بخش-الف

 :خواهند شد

 (.. سخنرانی تعاملی)پرسش و پاسخ، بحث گروهی و  

 هیبحث گرو 

و ارزیابی  دو مورد از چالش های  بررسی  واحد عملی بهدانشجویان طبق اهداف می باشد که  ساعت 31 واحد عملی مدت : بخش عملی-ب 

 ایهاخلاق پرستاری که پرستاران در بخش های مختلف با آنها مواجه هستند خواهند پرداخت . سپس آن را به صورت مکتوب  همراه با ارائه راهکار

علاوه بر آن یک مورد از فرایند تصمیم گیری اخلاقی در خصوص ارتباط با مددجو را  . کردخواهند گزارش مبتنی بر موازین و کدهای اخلاقی 

 باید به صورت کتبی گزارش نماید.

  روش ارزیابی فراگير-5

 : ارزیابی تکوینی  بخش نظری1-الف

  ،حضور و شرکت فعال در مباحث کلاسی 

 (ختیاریکنفرانس کلاسی مرتبط با موضوعات کلاسی)ا  

 : ارزیابی نهایی  بخش نظری2-الف

  آزمون کتبی متشکل از سوالات  چند گزینه ای   ،تشریحی  وکو تاه پاسخ 

  (  به بعد 8132کارت مربوط به جدیدترین یافته های پژوهشی مرتبط با اصول و اخلاق حرفه ای )تهیه و ارائه  دو خلاصه 
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 بخش عملی  : ارزیابی نهایی2-ب

 :مستندات حاوی(  Port folioکارپوشه )

 (مورد ) دو در محیط کار چالش های اخلاق پرستاری گزارش در خصوص  بررسی  و ارزیابی    (3

 (مورد ) یک فرایند تصمیم گیری اخلاقی در خصوص ارتباط با مددجومورد گزارش در  (8

 :وظایف دانشجو -6

  اصول  از طریق مطالعات کتابخانه ای سعی در گسترش معلومات و دانش خود بنماید و یافته های پژوهش های انجام شده را جهت بهبود

 بکار گیرد .اخلاقی و روابط حرفه ای 

 . در  ارائه تکلیف خود از منابع علمی جدید و یافته های پژوهشهای انجام شده استفاده نماید 

  . تذکر:  غیبت بیش از دو جلسه نمره صفر منظور خواهد شد.بطور منظم  و بدون غیبت و تاخیر در کلاسهای درس حاضر شود 

 باحت علمی کلاس شرکت  فعال داشته باشدقبلی در م تمطالعا با 

  .خاموش بودن موبایل در طول کلاس اجباری می باشد 

 رعایت آئین نگارش گزارش الزامی است .لیه تکالیف باید در تاریخ تعیین شده تحویل داده شوند.ک 

   :شيوه نمره دهی فعاليت های مورد انتظار-7

و دبه میزان  نمره نهایی دانشجو در درس نظری با توجه  به توضیحات فوق الذکر در قسمت روش ارزیابی فراگیر به شرح زیر   نظری: بخش -الف

 محاسبه خواهد شد.نمره ( 13سوم نمره کلی) 

 (31درصد) نمره از  عنوان فعالیت یا تکلیف

 (1) 4/5 حضور و شرکت فعال در مباحث کلاسی

 (2)8/11 کارت تهیه و ارائه  دو خلاصه

 (11)8/53 آزمون)های( کتبی

 (13) 71 نمره کل

 (2)11 به نمره کل اضافه می شود ( که اختیاریکنفراس کلاسی در صورت ارائه )

ک یبه میزان  با توجه  به توضیحات فوق الذکر در قسمت روش ارزیابی فراگیر به شرح زیر بخش عملینمره نهایی دانشجو در   :بخش عملی -الف

 محاسبه خواهد شد. نمره ( 7سوم نمره کلی) 

 (1درصد) نمره از  عنوان فعالیت یا تکلیف

 (1)3/4 کلیه مقرارات ، اصول و اخلاق حرفه ای بهتوجه  حضور به موقع 

 (4)2/17  مورد( 8)گزارش در خصوص  بررسی  و ارزیابی  دو مورد از چالش های اخلاق پرستاری

مورد( 3)پرستاریگزارش در فرایند تصمیم گیری اخلاقی در    5/8 (2)  

 (7)31 بخش عملی نمره نهایی

-Selfگزارش، تاریخ، مکان،.  فهرست مطالب ،خود ارزیابی دانشجو) عنوانصفحه با در نظر گرفتن  صفحه ی 81گزارشات  حداکثر در  توجه: 

Assessment تنظیم گردد.( و نیز نتیجه گیری 

 منابع درس:-8

 Thompson, I. E., Melia, K. M., Boyd, K. M., & Horsburgh, D. Nursing ethics. Churchill Livingstone  

( Last Version) 

 Anne Davis, C.N, Louise Tew, and Verena Tschudin , Essentials of Teaching and Learning in Nursing 

Ethics , Churchill Livingstone ( Last Version) 

  

 Janie B. Butts and Karen L. Rich,,Nursing Ethics: Across the Curriculum and Into Practice, Jones 

& Bartlett Learning, ( Last Version) 

 

  ،قران کریم،نهج البلاغه و نهج الفصاحه ، رساله حقوق امام سجاد)ع(،بحارالانوار 

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwigh-HU98T8AhV7g_0HHeohDdoQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.com%2FNursing-Ethics-Across-Curriculum-Practice%2Fdp%2F1284170225&usg=AOvVaw1JNLi9-s6e5Fu7Bt-7xcBI
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwigh-HU98T8AhV7g_0HHeohDdoQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.com%2FNursing-Ethics-Across-Curriculum-Practice%2Fdp%2F1284170225&usg=AOvVaw1JNLi9-s6e5Fu7Bt-7xcBI
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwigh-HU98T8AhV7g_0HHeohDdoQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.com%2FNursing-Ethics-Across-Curriculum-Practice%2Fdp%2F1284170225&usg=AOvVaw1JNLi9-s6e5Fu7Bt-7xcBI
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwigh-HU98T8AhV7g_0HHeohDdoQFnoECBsQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.amazon.com%2FNursing-Ethics-Across-Curriculum-Practice%2Fdp%2F1284170225&usg=AOvVaw1JNLi9-s6e5Fu7Bt-7xcBI
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 ،کلینی رازی، محمد ابن یعقوب، اصول کافی.تهران. دارالکتب الاسلامیه 

  آخرین ویرایش(.سودابه جولایی، ناهید دهقان نیری، اخلاقیات در پرستاری، وزارت بهداشت درمان و اموزش پزشکی ، دفتر پرستاری( 

  آخرین ویرایش()منصور اشرفی، اخلاق پزشکی و سوء رفتار حرفه ای ، دانشگاه علوم پزشکی ایران. 

 سایر کتب مرجع، مقالات و سایت های مرتبط با اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای در پرستاری 

 جدول زمان بندی واحد نظری --9

امکانات مورد  مدرس تاریخ برگزاری عنوان جلسه جلسه

 نياز

 روش تدریس

مطابق برنامه  3 معرفی درس و بیان اهداف اول

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  8

 افراسیابی

کامپیوتر  1

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

سخنرانی تعاملی،  0

 بحث گروهی

 مفهوم شناسی و مبانی فلسفی اخلاق حرفه ای  دوم

 اخلاق حرفه ای درو کاربرد  در پرستاری،نقش

  و کرامتنظام سلامت، حقوق  ارتقاء حرفه،

 مددجو و خانواده،

مطابق برنامه  5

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  6

 افراسیابی

کامپیوتر  1

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

سخنرانی تعاملی،  2

 بحث گروهی

نظریه های اخلاقی و کاربرد آنها در خدمات   سوم

پرستاری)آموزش، مراقبت ، پژوهش، مدیریت 

  پرستاری(

مطابق برنامه  9

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  31

 افراسیابی

کامپیوتر  33

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

 تعاملی،سخنرانی  38

 بحث گروهی

 اصول اخلاق حرفه ای در پرستاری ،  چهارم

شایستگی و پاسخگویی : موضوعات اخلاقی 

، کدهای اخلاقی حقوق بیمار،قانون، ) حرفه ای

 تضاد منافع(

 

مطابق برنامه  31

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  30

 افراسیابی

کامپیوتر  35

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

سخنرانی تعاملی،  36

 بحث گروهی

-پزشک تعاملات حرفه ای) :موضوعات اخلاقی  پنجم

 ( مددجو و خانواده-پرستار

استاندارد ) تعهد حرفه ای:موضوعات اخلاقی   

های حرفه ای، خدمات مبتنی بر شواهد، 

 (سازماندهی حرفه ای

مطابق برنامه  31

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  32

 افراسیابی

کامپیوتر  39

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

 تعاملی،سخنرانی  81

 بحث گروهی

اصول اخلاقی ، حرفه ای  و انسانی در مراقبت  ششم

موضوعات - گروه های اسیب پذیردر و اموزش 

اخلاقی مانند سقط جنین، رحم اجاره ای،عدم 

 احیاء  ، اتانازی و.....

مطابق برنامه  83

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  88

 افراسیابی

کامپیوتر  81

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

 تعاملی، سخنرانی 80

 بحث گروهی

حساسیت ،  ، جو اخلاقی   مفهوم شناسی هفتم

 دیسترس  و ، هتک حرمت)تخطی(شجاعت  

 در پرستاری اخلاقی

مطابق برنامه  85

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  86

 افراسیابی

کامپیوتر  81

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

سخنرانی تعاملی،  82

 بحث گروهی

 الگوهایها و فراینداخلاقی و چالش های  هشتم 

 تصمیم گیری اخلاقی در مواجه با آنها

مطابق برنامه  89

زمانی مدون 

 دانشکده

دکتر  11

 افراسیابی

کامپیوتر  13

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

سخنرانی تعاملی،  18

 بحث گروهی

مطابق برنامه  11 ارائه خلاصه کارت نهم

زمانی مدون 

 دانشکده

کامپیوتر  15 دانشجویان 10

،اینترنت، ویدیو 

 پروژکتور

 تعاملی،سخنرانی  16

 بحث گروهی
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 یاسوج دانشکده پرستاری حضرت زینب)س(

 واحد نظری (Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3 تعداد واحد:  اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای   نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

 معرفی درس و بیان اهداف یادگیری ، ارزیابی اموزشی درس  بر اساس طرح دوره درس   عنوان جلسه اول:

 اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای دف کلی جلسه: آشنایی دانشجویان با اهداف اموزشی  درس ه

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

 توضیح دهد )شناختی(که در پایان دوره به انها دست یابد را اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای  درس  ی مورد انتظار دراهداف اموزش 

 (حرکتی.)ظایف اموزشی خود را در طول دوره  را انجام دهدمسولیت ها و و 

 (حرکتی).در مباحث کلاسی بطور فعال شرکت نماید 

 غیبت کلاسی نداشته باشد)عاطفی( به قوانین اموزشی احترام گذاشته و 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:               مقدمه:                                                                                                                       

                     دقیقه                                                                                                             11-15 کلیات درس بخش اول  : معرفی طرح دوره درس: اهداف ، مسولیت ها                                                        مدت زمان:  

 دقیقه 11-15مدت زمان:             اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای  درس موضوعاتکلیات درس بخش دوم: مروری بر 

 دقیقه 31مدت زمان:       بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:      جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                                                       

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

اولجلسه   
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای م   نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 رف مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

  و کرامتنظام سلامت، حقوق  ارتقاء حرفه، اخلاق حرفه ای درو کاربرد  پرستاری،نقشدر  مبانی فلسفی اخلاق حرفه ای      عنوان جلسه دوم:

 مددجو و خانواده،

 ارتقاء حرفه، اخلاق حرفه ای درو کاربرد  در پرستاری،نقش مبانی فلسفی اخلاق حرفه ای   کسب دانش  ، آگاهی   پیرامون  هدف کلی جلسه: 

 نوادهمددجو و خا  و کرامتنظام سلامت، حقوق 

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

  را توضیح دهد)شناختی( در پرستاری مبانی فلسفی اخلاق حرفه ای 

 را شرح دهد)شناختی(. مددجو و خانواده  و کرامتنظام سلامت، حقوق  ارتقاء حرفه، اخلاق حرفه ای درکاربرد 

  (حرکتیفعال شرکت نماید)در مباحث کلاسی بطور 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:     مقدمه: طرح سوال   یا پیش سازمان دهنده                                                                                     

         دقیقه                                                                                                                         11-15مدت زمان:                                                      مبانی فلسفی اخلاق حرفه ای  مفهوم شناسی و  کلیات درس بخش اول  : 

 دقیقه 11-15مدت زمان:     مددجو و خانواده  و کرامتنظام سلامت، حقوق  ارتقاء حرفه، اخلاق حرفه ای درکاربرد  کلیات درس بخش دوم: 

 دقیقه 31مدت زمان:       بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:                                                   جمع بندی و نتیجه گیری:                                                           

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

 

دومجلسه   



 

9 

هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای    نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  برنامه مدون دانشکدهزمان جلسه: 

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

 نظریه های اخلاقی و کاربرد آنها در خدمات پرستاری)آموزش، مراقبت ، پژوهش، مدیریت پرستاری(    عنوان جلسه سوم:

نظریه های اخلاقی و کاربرد آنها در خدمات پرستاری)آموزش، مراقبت ، پژوهش، مدیریت    لازم پیرامون ف کلی جلسه: کسب دانش  ، آگاهی هد

 پرستاری(

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

     شناختی(را شرح دهد) نظریه های اخلاقی 

  (شناختی)را توضیح دهد در خدمات پرستاری)آموزش، مراقبت ، پژوهش، مدیریت پرستاری(  کاربرد  نظریه های اخلاقی 

 (حرکتیبا مطالعه قبلی در مباحث کلاسی بطور فعال شرکت نماید) 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:            مقدمه: طرح سوال                                                                                                              

         دقیقه                                                                                                                         11-15مدت زمان:                                                                                         نظریه های اخلاقی   کلیات درس بخش اول  : 

 دقیقه 11-15دت زمان: م                                                      کاربرد  نظریه های اخلاقی در خدمات پرستاری   کلیات درس بخش دوم:

 دقیقه 31زمان:مدت        بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:      جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                                                       

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

سوم جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای    نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 رف مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

ضاد ، تکدهای اخلاقی )قانون، حقوق بیمار، شایستگی و پاسخگویی حرفه ای: در پرستاری ، موضوعات اخلاقی اصول اخلاقی     عنوان جلسه چهارم:

 منافع(

ون، )قان شایستگی و پاسخگویی حرفه ای: موضوعات اخلاقی  ،در پرستاری اصول اخلاقی  پیرامون   لازم  آگاهی، هدف کلی جلسه: کسب دانش  

 تضاد منافع(، کدهای اخلاقی حقوق بیمار،

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

  دهد)شناختی( را توضیحپرستاری در اصول اخلاقی 

 (.یشناخت)را تحلیل نماید ، تضاد منافع(کدهای اخلاقی )قانون، حقوق بیمار، شایستگی و پاسخگویی حرفه ای 

  (حرکتیبطور فعال شرکت نماید)با مطالعه قبلی در مباحث کلاسی 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:           مقدمه: طرح سوال                                                                                                              

         دقیقه                                                                                                                         11-15مدت زمان:                                                                  در پرستاری  یاخلاق مهم اصول   کلیات درس بخش اول  :  

 ، تضاد منافع(کدهای اخلاقی )قانون، حقوق بیمار، ستگی و پاسخگویی حرفه ایشای: موضوعات اخلاقی   کلیات درس بخش دوم: 

 دقیقه 11-15مدت زمان:                                                                                                                                                  

 دقیقه 31مدت زمان:                                                                                                                    بحث و پرسش و پاسخ: 

 دقیقه 5مدت زمان:            جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                                                    

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

چهارم جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای    نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

)استاندارد های حرفه ای، خدمات  تعهد حرفه ای،  ( مددجو و خانواده-پرستار-پزشک تعاملات حرفه ای) :موضوعات اخلاقی    عنوان جلسه پنجم:

 مبتنی بر شواهد، سازماندهی حرفه ای(

)استاندارد های   تعهد حرفه ایو  ( مددجو و خانواده-پرستار-پزشک تعاملات حرفه ای) کسب دانش ، آگاهی لازم   پیرامون   هدف کلی جلسه: 

 حرفه ای، خدمات مبتنی بر شواهد، سازماندهی حرفه ای(

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

  :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

    شناختی(را توضیح دهد(  مددجو و خانواده-پرستار-پزشک درتعاملات حرفه ای)موضوعات اخلاقی( 

 را تحلیل   )استاندارد های حرفه ای، خدمات مبتنی بر شواهد، سازماندهی حرفه ای( موضوعات اخلاقی   در تعهد حرفه ای

 )حرکتی(.نماید

 (حرکتیبا مطالعه قبلی در مباحث کلاسی بطور فعال شرکت نماید) 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:             مقدمه: طرح سوال                                                                                                              

         دقیقه                                                                                                                         11-15مدت زمان:                                             (   مددجو و خانواده-پرستار-پزشک تعاملات حرفه ای)    کلیات درس بخش اول  : 

 دقیقه 11-15مدت زمان:    ندهی حرفه ای()استاندارد های حرفه ای، خدمات مبتنی بر شواهد، سازما تعهد حرفه ای    کلیات درس بخش دوم: 

 دقیقه 31مدت زمان:          بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:                                                                     جمع بندی و نتیجه گیری:                                           

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

 

پنجم جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 حضرت زینب)س( یاسوجدانشکده پرستاری 

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای    نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 افراسیابیمدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر  نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

موضوعات اخلاقی مانند سقط جنین، - گروه های اسیب پذیردر اصول اخلاقی ، حرفه ای  و انسانی در مراقبت و اموزش      عنوان جلسه ششم:

 رحم اجاره ای،عدم احیاء  ، اتانازی و.....

و   گروه های اسیب پذیردر اصول اخلاقی ، حرفه ای  و انسانی در مراقبت و اموزش  کسب دانش ، آگاهی لازم   پیرامون  هدف کلی جلسه:   

 اتانازی و.....موضوعات اخلاقی مانند سقط جنین، رحم اجاره ای،عدم احیاء  ، 

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

 را توضیح دهد)شناختی( گروه های اسیب پذیراز حرفه ای در مراقبت  و اصول اخلاقی 

 حرکتی(. بکار گیرد را موضوعاتی مانند سقط جنین، رحم اجاره ای،عدم احیاء  ، اتانازی حرفه ای  در  و اصول اخلاقی( 

 (حرکتیبا مطالعه قبلی در مباحث کلاسی بطور فعال شرکت نماید) 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:            مقدمه: طرح سوال                                                                                                              

         دقیقه                                                                                                                         11-15مدت زمان:                           گروه های اسیب پذیردر در مراقبت و اموزش  اصول اخلاقی ، حرفه ای    کلیات درس بخش اول :

 دقیقه 11-15مدت زمان:                           سقط جنین، رحم اجاره ای،عدم احیاء  ، اتانازی و..... :موضوعات اخلاقی  کلیات درس بخش دوم:

 دقیقه 31مدت زمان:          بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:        جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                                                       

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دورهمنابع:  به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

ششم جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای    نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

 در حرفه پرستاری دیسترس ، حساسیت ، شجاعت  ، هتک حرمت)تخطی( اخلاقی، جو اخلاقی  مفهوم شناسی     عنوان جلسه هفتم:

مراقبت های پیشرفته پرستاری در بزرگسالان با اختلالات   کسب دانش ، آگاهی و مهارت های لازم   پیرامون  طراحی، اجرا و ارزشیابی هدف کلی جلسه: 

 نارسایی های حاد و مزمن تنفسی، آسم، ادم و آمبولی ریوی

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

 را توضیح دهد)شناختی( جو اخلاقی  در حرفه پرستاریو  دیسترس ، ، هتک حرمت)تخطی( اخلاقی،  حساسیت ، شجاعت  اهیم مف 

  (.شناختی)راهبرد های پیشگیری از چالش های اخلاقی در پرستاری را توضیح دهد 

 (حرکتیشرکت نماید) با مطالعه قبلی در مباحث کلاسی بطور فعال 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:                                                               مقدمه: طرح سوال                                                         

                                                                                    دقیقه                                              11-15مدت زمان:   اخلاقی                               شجاعت   و ، حساسیت  مفهوم شناسی جو اخلاقی      کلیات درس بخش اول  : 

                                                                      دقیقه 11-15مدت زمان:  و راهبردهای پیشگیرانه     اخلاقی  در حرفه پرستاری  هتک حرمت)تخطی( ، دیسترس   کلیات درس بخش دوم: 

 دقیقه 31مدت زمان:       بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:                                         جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                    

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

هفتم  جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد: اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای   نام درس:

ناپیوسته  کارشناسی ارشد رشته و مقطع تحصیلی:

 پرستاری

 رف مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  دانشکدهزمان جلسه: برنامه مدون 

 ارشد دانشکده

 مدت جلسه: دو ساعت

 

 

 در پرستاریتصمیم گیری اخلاقی  و مدل های فرایند     عنوان جلسه هشتم:

 در پرستاریتصمیم گیری اخلاقی  و مدل های فرایند کسب دانش ، آگاهی لازم   پیرامون  هدف کلی جلسه:  

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

  را توضیح دهد)شناختی( تصمیم گیری اخلاقی در پرستاریها و مدل های  فرایند 

  (.حرکتی) مدل های تصمیم گیری اخلاقی در هنگام مواجه با چالش ها و ارتباط با مددجو را بکار گیرد 

 (حرکتینماید) با  مطالعه قبلی در مباحث کلاسی بطور فعال شرکت 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:                                                          مقدمه: طرح سوال                                                              

                                                                                          دقیقه                                        11-15مدت زمان:                                                            در پرستاریتصمیم گیری اخلاقی  فرایند   کلیات درس بخش اول  : 

 دقیقه 11-15مدت زمان:                                                       در پرستاریتصمیم گیری اخلاقی  مدل های   کلیات درس بخش دوم: 

 دقیقه 31مدت زمان:                                                                                                    بحث و پرسش و پاسخ:              

 دقیقه 5ن:مدت زما      جمع بندی و نتیجه گیری:                                                                                                       

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 منابع: اخرین نسخه از منابع ذکر شده در طرح دوره به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

 

 

 

 

 

 

هشتم جلسه  
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هیه و تنظیم: دکتر اردشیر افراسیابی فر                      ت  

 
 دانشکده پرستاری حضرت زینب)س( یاسوج

 واحد نظری( Lesson Planطرح درس)

 

 

 

 31کد درس:  واحد 3تعداد واحد:  اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای     نام درس:

ناپیوسته  رشته و مقطع تحصیلی:کارشناسی ارشد

 پرستاری 

 مدرس/ مدرسین: دکتر اردشیر افراسیابی نوع درس:  نظری                     

کلاس کارشناسی  مکان جلسه:  زمان جلسه: برنامه مدون دانشکده

 دهارشد دانشک

 مدت جلسه: دو ساعت

 اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای   ارائه خلاصه کارت پیرامون    عنوان جلسه سیزدهم:

 اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای   در  پژوهش مبتنی بر شواهد هدف کلی جلسه:  کسب دانش  پیرامون 

 زیر حیطه( –اهداف رفتاری: )حیطه هدف 

 :دانشجو پس از اتمام این درس بتواند 

  را شرح دهد)شناختی(اخلاق پرستاری و روابط حرفه ای   شواهد مبتنی بر پژوهش در   منابع 

  حرکتی(.یدکسب نمارا مهارت توانایی جستجوی منابع پژوهشی را در  پایگاه های  اطلاعاتی معتبر( 

  حرکتی(کسب نمایدنحوه اماده سازی مطالب و ارائه با استفاده از پاورپوینت را( 

  شود)عاطفی( تشویقبه ارائه مطالب علمی و بحث در کلاس و گروه 

 کامپیوتر متصل به اینترنت، ویدیو پروژکتور، وایت بورد امکانات آموزشی مورد نیاز:  رویکرد تدریس: حضوری           

 سخنرانی تعاملی، بحث گروهی روش آموزش: 

 فرآیند تدریس:

 دقیقه 5-31مدت زمان:          مقدمه: طرح سوال                                                                                                              

         دقیقه                                                                                                                         11-15ان                                                     مدت زمان:   کلیات درس بخش اول  : ارائه خلاصه کارت توسط گروه اول دانشجوی

 دقیقه 11-15مدت زمان:            م دانشجویان                                     کلیات درس بخش دوم:  ارائه خلاصه کارت توسط گروه دو

 دقیقه 31مدت زمان:       بحث و پرسش و پاسخ:                                                                                                           

 دقیقه 5مدت زمان:                                                                                                          جمع بندی و نتیجه گیری:   

 تکالیف دانشجو: مشارکت فعال در مباحث کلاسی

 پایگاه های معتبر علمیمنابع:  به طرح دوره مراجعه نمایید   تکوینی و تراکمی :ارزیابی 

 

نهم جلسه  


